MEC - COLEGIO PEDRO Il
Y REITORIA
¥ PRO-REITORIA DE ENSINO

Processo de Selegao e Classificagao de Candidatos a Matricula 62 Ano do Ensino
Fundamental

Convocagao de candidatos para verificagao da veracidade da autodeclarac¢ao de preto,
pardos e inidigenas.

1. A Pré-Reitoria de Ensino, em cumprimento a decisdo que acolheu embargos, Documento: 510012816813,
na TUTELA ANTECIPADA ANTECEDENTE N2 5018184-07.2024.4.02.5101/R]J, Justica Federal, convocamos o
candidato RICHARD MEDINA LOIOLA, Inscrigdao n° TJZ._161.M2.00022/24, a comparecer, HOIJE, DIA 25 DE
MARCO DE 2024, ATE AS 16 horas, no Auditério localizado no 32 andardo Prédio da Reitoria, para entrega
de documentos, conformedisposto em edital e descrito a seguir :

3.5.1. O candidato que concorrer para vagas em modalidades que incluam o perfil PPI, caso seja
aprovado, passara pela avaliacdo de Comissao, de Heteroidentificacao especialmente criada para
o fim de validar a declaracéo prestada pelo responsavel legal do candidato, antes da matricula,
tendo por base o disposto na Portaria Normativa do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestao N° 4/2018.

3.5.1.1. Nesta eventualidade, o responsavel legal do candidato Preto ou Pardo devera entregar na
(...), os seguintes documentos:

a) declaracao étnico-racial disponivel no Anexo Ill, preenchida, datada e assinada pelo
responsavel legal docandidato;
b) copia da carteira oficial de identidade do responséavel legal do candidato;

¢) 1 (uma) fotografia 3 x 4 recente do candidato, de fundo branco, colorida, com boa iluminacéo e
resolucdo, sem filtros, na qual esteja sem maquiagem e sem aderecos que possam cobrir o rosto,
cabelo e pescoco (6culosescuros, lengo, boné etc.)

3.5.1.1.1. N&o é obrigatoria a presenca do candidato para a entrega dos documentos solicitados.

2. Os critérios de verificacao presencial de veracidade da autodeclaracao considerardo, tdo somenteos
aspectos fenotipicos do (a) candidato(a), conforme estabelece o 81° do Art 2° da Orientacdo
Normativa n°® 3, de 1° de agosto de 2016, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relacdes do Trabalho
no Servico Publico, do Ministério do Planejamento, desenvolvimento e Gestéo.

3. Na hipédtese de constatacdo de declaracédo falsa, o (a) candidato(a) sera eliminado(a) do concurso,
sem prejuizo de outras sansdes cabiveis, conforme disposto no edital do concurso.

Rio de Janeiro 25 de marco de 2024

Comissdo de Concursos



