MINISTERIO DA EDUCAGAO
COLEGIO PEDRO |

EDITAL N° 37/2021 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021 - PROEN

ADMISSAO AOS CURSOS DE LICENCIATURAS INTEGRADAS EM
HUMANIDADES: CIENCIAS SOCIAIS, FILOSOFIA, GEOGRAFIA E HISTORIA.

CAMPUS REALENGO 11
*2022/1

A PRO-REITORA DE ENSINO torna publicos, nos termos deste Edital, as normas e 0s
procedimentos necessarios para a realizacdo do processo de ingresso de candidatos a
matricula, exclusivamente no 1° (Primeiro) Periodo, dos cursos de LICENCIATURAS
INTEGRADAS EM HUMANIDADES: CIENCIAS SOCIAIS, FILOSOFIA,
GEOGRAFIA E HISTORIA, com inicio no més de maio de 2022, que se regerdo pela
legislagéo vigente, em especial, pela Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012; pelo Decreto
n® 7.824, de 11 de outubro de 2012; pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de
outubro de 2012; e, Portaria Normativa MEC n° 9, de 5 de maio de 2017.

1. DAS VAGAS

1.1. Séo oferecidas 160 vagas, distribuidas conforme a tabela abaixo.

Curso Vagas Campus

Licenciatura em Ciéncias Sociais 40 Realengo 1l
Licenciatura em Filosofia 40 Realengo 1l
Licenciatura em Geografia 40 Realengo 1l
Licenciatura em Histéria 40 Realengo 1l

1.2. A totalidade das vagas sera ofertada no Campus Realengo 11, localizado na Rua Bernardo
de Vasconcelos, 941 - Realengo, Rio de Janeiro - RJ, CEP: 21710-261.

1.3. Os cursos de Licenciatura do Colégio Pedro Il serdo ministrados presencialmente no
Campus Realengo 1l, de segunda-feira a sexta-feira no periodo noturno, podendo haver,
entretanto, eventual deslocamento de atividades extracurriculares para um turno diurno ou no
sébado.
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1.4. O preenchimento das vagas sera exclusivamente pelo Sistema de Selecdo Unificado
(https://inep-enem.com.br/sisu/) e observara a ordem de classificacdo dos candidatos, o total
de vagas oferecidas e as vagas reservadas. Caso haja vagas ndo preenchidas, editais
complementares serdo publicados para o preenchimento das vagas ociosas.

1.5. O total das vagas oferecidas seré preenchido reservando-se 50% a candidatos que tenham

cursado integralmente todos os anos do Ensino Médio, do 1° ao 3° ano, em escolas da Rede
Publica Nacional de Ensino, mantidas pelos Governos Municipal, Estadual ou Federal (Grupo
I). Esta condicdo devera ser comprovada por meio da apresentacdo do original do Historico
Escolar ou de Declaracdo da instituicdo de ensino no momento da matricula, sob pena de
perda da vaga.

1.5.1. Nao podera concorrer a essas vagas, devendo ser inscritos obrigatoriamente no Grupo 11
(Ampla Concorréncia), o candidato que:

a) tiver em algum momento, cursado qualquer parte do Ensino Médio em escolas particulares;
b) tiver cursado integral ou parcialmente o Ensino Médio em escolas da Rede
Privada/Particular, beneficiado por qualquer programa de bolsa de estudo, inclusive
financiado por 6rgéos publicos.

1.5.2. As demais vagas, 50% do total (Grupo Il, Ampla Concorréncia), serdo preenchidas por
candidatos que ndo cumprirem o critério exigido no subitem anterior.

1.6. Do total das vagas reservadas indicadas no subitem 1.3, 50% serdo reservados aos
candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 sal&rio minimo per capita.

1.6.1. O candidato que desejar concorrer a estas vagas devera declarar essa condi¢do no ato da
inscricdo no Sistema SISU, devendo comprova-la na data de matricula por meio de
documentacédo constante do Anexo I, sob pena de perda da vaga.

1.6.2. As demais vagas reservadas serdo destinadas a candidatos com renda familiar bruta
superior a 1,5 salario minimo per capita.

1.7. Do total de vagas reservadas de que trata o subitem 1.4, sera reservado,
proporcionalmente, o correspondente a aplicacdo do indice relativo a soma de pretos, pardos e
indigenas (PPI) da populacdo do Estado do Rio de Janeiro, segundo o ultimo Censo
Demogréfico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

1.7.1. A opcdo de candidatos as vagas discriminadas neste subitem sera feita por declaracdo
do préprio candidato ou de seu responsavel legal no ato de inscri¢do no Sistema SISU.

1.7.2. O candidato que concorrer as vagas destinadas a pretos, pardos e indigenas, caso seja
aprovado, passara por avaliacdo de uma Comissdo especialmente criada para o fim de
verificar a veracidade da declaracdo prestada pelo candidato, antes da matricula. Caso a
Comissao verifique que houve falsidade na declaracdo, o candidato perdera sua vaga.

2. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DO PREENCHIMENTO DAS
VAGAS

2.1. As vagas estabelecidas neste Edital seréo preenchidas segundo a ordem de classificacéo
obtida pelos candidatos aprovados, em ordem decrescente do total de pontos obtidos no
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM de 2021) e considerando o nimero de vagas
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ofertado e as opcBes correspondentes as vagas reservadas, até que o total delas seja
completado.

2.1.1. O cronograma de inscricdo e sele¢do dos candidatos para as vagas sera divulgado por
Edital do Ministério da Educacdo (www.mec.gov.br).

2.1.2. A ocupacdo das vagas referentes ao 1° periodo letivo de 2021 sera realizada por meio
do SISU/MEC 1°/2021.

2.2. As vagas reservadas serdo preenchidas segundo a ordem de classifica¢do, de acordo com
as notas obtidas pelos candidatos, dentro de cada um dos grupos de inscritos (Lei n® 12.711,
de 2012).

2.2.1. Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
salario minimo per capita:

a) que se declararam pretos, pardos e indigenas;

b) que ndo se declararam pretos, pardos e indigenas.

2.2.2. Candidatos egressos de escolas publicas, independente de renda:

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;
b) que ndo se declararam pretos, pardos e indigenas.

2.2.3. Demais candidatos.

2.3. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos declarados pretos, pardos e
indigenas, aquelas remanescentes serdo preenchidas pelos candidatos que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, da seguinte forma:

2.3.1. As vagas reservadas para o grupo de candidatos indicado na alinea "a" do subitem 2.2.1
serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos candidatos do grupo indicado na alinea "b", do subitem 2.2.1; e,

b) restando vagas, aos candidatos do grupo indicado no subitem 2.2.2, prioritariamente aos
candidatos de que trata a alinea "a" do mesmo subitem;

2.3.2. As vagas reservadas para o grupo de candidatos indicado na alinea "b", do subitem
2.2.1 serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos candidatos do grupo indicado na alinea "a", do inciso subitem 2.2.1; e

b) restando vagas, aos candidatos do grupo indicado no subitem 2.2.2, prioritariamente aos
candidatos de que trata a alinea "a" do mesmo inciso;

2.3.3. As vagas reservadas para o grupo de candidatos indicado na alinea “a”, do subitem
2.2.2 serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos candidatos do grupo indicado na alinea "b", do subitem 2.2.2; e,

b) restando vagas, aos candidatos do grupo indicado no subitem 2.2.1, prioritariamente aos
candidatos de que trata a alinea "a" do mesmo subitem;

2.3.4. As vagas reservadas para o grupo de candidatos indicado na alinea "b", do subitem
2.2.2 serdo ofertadas, pela ordem:
a) aos candidatos do grupo indicado na alinea "a", do subitem 2.2.2; e,
b) restando vagas, aos candidatos do grupo indicado no subitem 2.2.1, prioritariamente aos
candidatos de que trata a alinea “a” do mesmo subitem;
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2.3.5. As vagas que restarem ap6s a aplicacdo do disposto nos subitens 2.2.1e 2.2.2, serdo
ofertadas aos demais candidatos.

3. DA CONDICAO DE RENDA

3.1. Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que trata o subitem 1.4 os candidatos
que comprovarem a percepc¢do de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salério
minimo per capita.

3.1.1. Para efeitos deste Edital, adota-se o conceito de familia como a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar,
todas moradoras em um mesmo domicilio, considerando-se a data de inscricdo do candidato
no presente Processo Seletivo.

3.2. A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o0 seguinte
procedimento:

a) calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o candidato, levando-se em conta os meses de julho, agosto e setembro do ano de
2021;

b) calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicacdo do disposto
na alinea anterior; e,

c) divide-se o valor apurado apos a aplicacdo do disposto na alinea “b” pelo ntimero de
pessoas da familia do candidato.

3.2.1. No célculo referido na alinea “a” do subitem anterior, serdo computados os rendimentos
de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens mdveis e imdveis e
seguro desemprego.

3.3. Estdo excluidos do célculo de que trata o subitem 3.2 os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentac&o e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizacdes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e

g) os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

- Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

- Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

- Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

- Programa Nacional de Incluséo do Jovem-Pré-Jovem;

- Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica
ou situacdo de emergéncia; e

- demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

3.4. A apuracédo e a comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base
as informacdes prestadas em formulario proprio pelo candidato ou seu responsavel legal no
momento de convocacgao para a matricula e os documentos por ele fornecidos.
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3.4.1. Os documentos necessarios a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita
sdo aqueles constantes do Anexo | e deverdo ser entregues pelo candidato ou seu responsavel
legal na data da matricula, apés a confirmacdo da classificacdo do candidato dentro do
namero de vagas reservadas para o critério de renda.

3.4.2. A coordenagdo do Processo de Admissdo podera realizar consulta a cadastros de
informacBes socioecondmicas que permitam a avaliacdo da veracidade e da precisdo das
informagdes prestadas pelo candidato ou seu responsavel legal e solicitar outros documentos
além daqueles constantes do Anexo 1.

3.4.3. Os documentos apresentados pelo candidato ou seu responsavel legal para
comprovacéo da condicdo de renda seréo arquivados pelo prazo de cinco anos.

4. DA MATRICULA

4.1. Os candidatos serdo convocados para matricula obedecendo estritamente a ordem de
classificacdo no Sistema de Selecdo Unificada — SISU 2021.

4.2. E de inteira responsabilidade do candidato ou seu responsavel legal o conhecimento
correto do dia, horéario e local de realizacdo da matricula, em qualquer uma de suas
convocagoes.

4.3. Para fins de convocacdo dos candidatos, de modo a preencher todas as vagas disponiveis,
respeitadas as vagas reservadas, € facultada a participacdo na lista de espera do SISU.

4.4. Apbs a convocacdo dos candidatos em lista de espera do SISU, outras convocacdes
poderdo ser realizadas pelo Colégio Pedro I, considerando-se 0 ndo comparecimento dos
candidatos ou seus responsaveis legais para matricula, a ndo apresentacdo da documentacao
devida ou o ndo comparecimento dos candidatos matriculados as aulas. Desse modo,
recomenda-se ao candidato acompanhar todo o processo até que se anuncie o fim das
convocagoes.

4.5. O candidato matriculado que ndo frequentar aos primeiros dez dias de aula sem que
encaminhe a Coordenacéo do Curso justificativa legal para o fato, devidamente acompanhada
de documentacdo comprobatéria da impossibilidade do comparecimento do aluno naquele
periodo para julgamento da procedéncia do pedido, sera considerado desistente e sua vaga
colocada a disposi¢do do candidato da lista de espera, conforme ordem de classificacao.

4.6. O candidato classificado e convocado para matricula ou seu responsavel legal devera
efetuar a matricula, sob pena de perda da vaga, respeitando rigorosamente 0s prazos
divulgados no Portal do Colégio Pedro II.

4.7. Nao terd direito a matricula:

a) o candidato cuja classificagdo o coloque em lugar que ultrapasse o nimero de vagas
oferecidas;
b) o candidato aprovado e classificado para as vagas a que se candidatou, considerando a
opcéo correspondente as vagas reservadas, que ndo comprovar a conclusdo da 32 Série do
Ensino Médio, por meio de declaracéao oficial especifica;
¢) o candidato aprovado e classificado para as vagas reservadas que ndo comprovar o
atendimento as exigéncias previstas neste Edital; ou,
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d) o candidato cujos dados ndo correspondam aqueles informados no Sistema de Selegédo
Unificada (SISU).

4.8. No momento da matricula, o candidato ou seu responsavel legal devera preencher o
requerimento de matricula, os termos de responsabilidade e apresentar a seguinte
documentacdo do candidato:

a) original e copia do documento oficial de identidade com foto;

b) original e copia do documento de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

c) original e copia de comprovante de residéncia;

d) 6 (seis) fotografias recentes, coloridas, iguais, modelo 3x4;

e) comprovacao de cumprimento das obrigacdes militares, para individuos do sexo masculino,
maiores de 18 (dezoito) anos;

f) Titulo de Eleitor e comprovantes de votacdo (ou apenas Certiddo de Quitacdo Eleitoral
emitida pelo site do Tribunal Regional Eleitoral - TRE), para maiores de 18 anos;

g) original e cdpia da certiddo de nascimento ou certiddo de casamento; e,

h) declaracdo original de conclusdo da 3% Série do Ensino Médio, emitida pelo
estabelecimento de ensino correspondente, informando as providéncias tomadas para a
liberagdo do Historico Escolar

ATENCAO: para efetivar sua matricula, o candidato ndo podera ter qualquer pendéncia junto
a escola onde tenha cursado o Ensino Médio (como, por exemplo, estar em dependéncia de
aprovacdo em disciplinas); a deteccdo dessa situacdo, a qualquer tempo, incorrera na perda da
vaga.

4.9. Para os candidatos as vagas reservadas aos egressos de escolas publicas, sera exigida
ainda a apresentacao de original e cdpia de Historico Escolar ou de declaracdo que comprove
que o candidato cursou integralmente TODOS os anos do Ensino Médio em escolas de Rede
Publica Nacional de Ensino, mantidas pelos Governos Municipal, Estadual ou Federal.

4.10. Os documentos originais serdo devolvidos e as copias ficardo retidas, de forma a compor
a pasta pessoal de Assentamentos Escolares do aluno na Secretaria Académica do Campus.

4.11. Original e copia do Historico Escolar deverdo ser apresentados & Secretaria Académica
do Campus até o dia 07 de julho de 2022, obrigatoriamente, sob pena de perda da vaga.

4.12. O Historico Escolar emitido por outros paises devera ser declarado equivalente ao
brasileiro pela Secretaria Estadual de Educacéo.

4.13. Para os candidatos as vagas reservadas a estudantes com renda familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 salario minimo per capita, sera exigida a apresentacdo da documentacdo
(original e copia) constante do Anexo I, referente a cada um dos membros da familia.

4.14. A confirmacdo da matricula do candidato estd sujeita a apresentacdo, entrega e
conferéncia da documentacdo exigida, respeitados prazos e procedimentos estabelecidos neste
Edital.

4.15. O ndo comparecimento do candidato ou de seu responsavel legal na data de matricula
com a documentacdo exigida nos subitens anteriores, considerando-se as opgoes
correspondentes as vagas reservadas, implicara perda de vaga.

4.16. Todos os documentos originais serdo devolvidos. As copias ficardo retidas e integrardo a
pasta pessoal de Assentamentos Escolares do aluno, na Secretaria Académica do Campus.
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4.17. A falta de qualquer documento exigido para matricula, nas datas estipuladas, acarretara
climinaciio definitiva do candidato e imediata convocagBio de novo candidato para
preenchimento da vaga, de acordo com a classificaco.

4.18. O candidato eliminado pelo seu nfo comparecimento & matricula ou pela nfo
apresentacdo da documentagdo exigida na data aprazada ndo tera direito de pleite4-la em data
posterior.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. A prestagéio de informacéo falsa por candidato ou responsavel legal, ainda que apurada
posteriormente & matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio € a ampla
defesa, ensejara o cancelamento da matricula, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente
cabiveis.

5.2. A responsabilidade do Processo de Sele¢io e Classificacfio de que trata este Edital cabe
ao Colégio Pedro II, sob a supervisio da Pro-Reitoria de Ensino do Colégio Pedro I1.

5.3. As atividades pedagégicas integrantes do curriculo do Colégio Pedro II ocorrem
regularmente de segunda-feira a sexta-feira e também acontecem, de forma regular ou
complementar, fora do turno em que o aluno estiver matriculado, inclusive aos sabados, em
atendimento as exigéncias da Lei n® 9394/96, que estabelece as Diretrizes ¢ Bases da
educacio Nacional.

5.4. Sempre que necessario, o Colégio Pedro II divulgard normas e avisos complementares,
inclusive com relagdo ao calendario, que passarfo a integrar a documentacio referente ao
ingresso discente, juntamente com o presente Edital.

5.4.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato, manter-se informado acerca das datas e
procedimentos deste Processo de Ingresso Discente.

5.4.2 O presente Processo de Ingresso Discente terd validade somente para o primeiro
semestre do ano letivo de 2022.

6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria do Colégio Pedro II, ouvida a Pro-Reitoria
de Ensino. :

7. Fica eleito o Foro da Justica Federal, na Cidade do Rio de Janeiro, para dirimir qualquer
questdo oriunda deste Edital.

Rio de Janeiro, 9 de novembro de 2021.

TR SRR
Pro-reitora de Ensino do Colégio Pedro II

Eliana Myra de Moraes Soares
Pré-Raitora de Ensine do
Colégio Pedro®~
Mat. SIAPE 7263528
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ANEXO | - EDITAL N° 37/2021 - PROEN

DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR A SEREM
APRESENTADOS POR TODOS OS MEMBROS DA FAMILIA

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS E SERVIDORES PUBLICOS

a) Contracheques dos meses de julho, agosto e setembro de 2021;

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/2021 — Ano Base 2020,
acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, ou, quando houver, declaracdo de isencdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica
(IRPF), assinada pelo candidato;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do
Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica;

d) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula.

2. ATIVIDADE RURAL

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/ 2021 — Ano Base 2020,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdao, quando houver;

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ)/ 2021 — Ano Base 2020;

c¢) Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula da pessoa;

e) Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/ 2021 — Ano Base 2020,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

c) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/ 2021 — Ano Base 2020,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Quaisquer declaracgdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

c) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) com comprovante de
pagamento do més de setembro de 2019, compativeis com a renda declarada;

d) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula;

e) Declaragdo de proprio punho, individualizada, informando a atividade desempenhada e o
valor bruto mensal recebido, datada e assinada pelo trabalhador.

5. PROPRIETARIOS OU EMPRESARIOS
a) Declaracao contabil de retirada de pré labore dos meses de julho, agosto e setembro de
2021;
b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/ 2021 — Ano Base 2020,
acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver.
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6. PRESTADORES DE SERVICO, TERCEIRIZADOS, COOPERATIVADOS OU
CONTRATADOS TEMPORARIAMENTE
a) Contracheques dos meses de julho, agosto e setembro de 2021.

7. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/ 2021 — Ano Base 2020,
acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula;

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio, acompanhado
dos comprovantes de recebimentos dos trés meses que antecederem a matricula.

8. DESEMPREGADOS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada;
b) Contrato de resciséo ou comunicacgéo de dispensa;

¢) Comprovante de recebimento de seguro-desemprego, quando houver;

d) Declaracdo de desemprego, de préprio punho.

Q. DOCUMENTAQAO COMPLEMENTAR

a) Certiddo de nascimento ou documento oficial de identificacdo de cada membro da familia
ou, no caso de menores, outros documentos, expedidos por juiz, referentes a tutela, termo de
guarda e responsabilidade dos integrantes do grupo familiar;

b) Certidao de casamento do candidato;

c) Atestado de dbito, no caso de conjuge falecido;

d) Comprovantes de outros rendimentos (aluguéis, transac@es financeiras e afins).
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