MINISTERIODAEDUCACAO
COLEGIOPEDROII
PRO-REITORIADEENSINO

EDITAL N%14/2014 - PROEN
ADMISSAO A 12 SERIE DO ENSINO MEDIO REGULAR — CURSO DIURNO
*2014/2015*

APRO-REITORA DE ENSINO torna publicos, nos termos deste Edital, as normas e os
procedimentos necessarios para a realizagdo do Processo de Sele¢do e Classificagdo de Candidatos a
matricula, exclusivamente, nal*Série do Ensino Médio Regular — Curso Diurno, para o ano letivo de
2015, que se regerdo pela legislagdo vigente, em especial, pela Lein® 12.711, de 29 de agosto de 2012; pelo
Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, e pela Portaria MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012.

1DAS VAGAS
1.1 Sao oferecidas 540 (quinhentas e quarenta) vagas, assim distribuidas:

1-Para o 1° ou 2° turnos, preenchidas de acordo com a disponibilidade nos turnos e com a ordem de
classificacdo dos candidatos no certame:

a) Campus Duque de Caxias 130 vagas
Rua Dr. Manoel Reis, 501 — Centenario, Duque de Caxias

II — Exclusivamente para o 2° turno:

a) Campus Centro 30 vagas
Av. Marechal Floriano, 80 — Centro

b) Campus Niteroi 160 vagas
Rua General Castrioto, 120 — Barreto

¢) Campus Realengo 11 120 vagas
Rua Bernardo de Vasconcelos, 941 — Realengo

d) Campus Sao Cristovao II1 100 vagas
Rua Piratiba, s/n° — Sao Cristovao

1.1.1  No campus em que a 1* Série do Ensino Médio Regular — Diurno for oferecida em ambos os
turnos, o preenchimento das vagas devera observar a ordem de classificacdo dos candidatos, o total de
vagas oferecidas por turno e as vagas reservadas.

1.1.2  E terminantemente vedada a matricula, em ano escolar diverso daquele da inscrigdo, de candidato
aprovado na forma deste Edital.

1.1.3 Nao sera concedido, em nenhuma hipdtese, trancamento de matricula ou transferéncia de campus ou
de turno em que o candidato venha a ser matriculado para o ano letivo de 2015.

1.20 total das vagas oferecidas por turno, em cada campus,sera preenchido reservando-se 50% (cinquenta
por cento) a candidatos que tenham cursado integralmente TODOS os anos Ensino Fundamental, do 1°
a0 9° anoem escolas da Rede Publica Nacional de Ensino, mantidas pelos Governos Municipais,
Estaduais, Distrital ou Federal, condicdo a ser comprovada por meio da apresentacdo do original do
Historico Escolar ou de Declaragio da instituigcdo de ensino (Grupo I).
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1.3 As demais vagas (50%) serdo preenchidas por candidatos que ndo_cumpriremo critério exigido no
subitem anterior (Grupo II).

1.4 O responsavel legal de candidato que vier a concorrer as vagas do Grupo I deverd preencher
obrigatoriamente, no ato da inscri¢do, declaracdo da qual conste o nome da(s) escola(s) de Rede Publica
Municipal, Estadual, Distrital ou Federal na(s) qual(is) o candidatotenha cursado INTEGRALMENTE o
Ensino Fundamental, do 1° ao 9° ano.

1.4.1INAO PODERAO CONCORRER A ESSAS VAGAS OS CANDIDATOS QUE TENHAM, EM
ALGUM MOMENTO, CURSADO PARTE DO ENSINO FUNDAMENTAL EM ESCOLAS
PARTICULARES.

1.4.2 O candidato que tiver cursado integral ou parcialmente o Ensino Fundamental em escolas da Rede
Privada, beneficiado por qualquer programa de bolsa de estudo, inclusive financiado por 6rgaos publicos,
nao podera concorrer as vagas de que trata o subitem 1.2, devendo ser inscrito obrigatoriamente noGrupo
1I.

1.5 A prova a ser aplicada serd a mesmapara todos os candidatos.

1.6 Do total das vagas reservadas de que trata o subitem 1.2, 50% (cinquenta por cento) serdo reservados
aos candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per
capita.

1.6.1 O responsavel legal do candidato que deseje concorrer as vagas discriminadas no subitem anterior
devera declarar essa condi¢do no ato da inscri¢do do candidato, devendo comprova-la na data estabelecida
neste Edital por meio de documentacao constante do Anexo III.

1.6.2 As demais vagas serdo reservadas a candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario minimo per capita.

1.7 Do total de vagas reservadas de que trata o subitem 1.6, serd reservado, proporcionalmente, o
correspondente a aplicagdo do indice relativo a soma de pretos, pardos e indigenas (PPI) da populacdo do
Estado do Rio de Janeiro, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, por turno.

1.7.1 A opgdo de candidatos as vagas discriminadas no subitem anterior sera feita por declaragdo de
responsavel legal do candidato no ato de inscrigdo.

1.8 As vagas para cada um dos grupos, em cada um dos campi, estdo discriminadas no Anexo Ildeste
Edital.

1.9 A Proé-reitoria de Ensino reserva-se o direito de aumentar, eventualmente, o nimero de vagas oferecidas
neste Edital para a 1* Série do Ensino Médio Regular — Curso Diurno, a qualquer tempo, dependendo do
resultado final de aprovagao, matriculas e transferéncias de alunos do Colégio Pedro II.

2DA INSCRICAO

O Valor da Taxa de Inscricio neste Processo Seletivo é de RS 50,00 (cinquenta reais).

2.1 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1.1 A INSCRICAO NO _ PROCESSO SELETIVO IMPLICA, DESDE LOGO, O
CONHECIMENTO E A TACITA ACEITACAO PELO RESPONSAVEL LEGAL DO
CANDIDATO DAS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

2.1.2 As inscricdes se realizarao via INTERNET, das 14h do dia 6 de outubro as 23h59min do dia 30
de outubro de 2014, no sitewww.idecan.org.br ou via PRESENCIAL, do dia 6 de outubro ao dia 30
de outubro2014, exceto domingos e feriados, no local de inscri¢coes evidenciado no subitem 2.3.1 deste
Edital,de segunda a sexta-feira das 9h00min as 20h0Omin e aos sabados das 9h00min as 13h00min.
Excepcionalmente, no primeiro dia as inscricdes se iniciardo as 14h.




2.1.3Caso seja verificada mais de uma inscricio em nome de um mesmo candidato, prevalecera
aquela que houver sido realizada por ultimo.

2.1.40 candidato so podera concorrer as vagas existentes no campus para o qual a inscri¢ao tenha sido feita.

2.1.5 Poderao candidatar-se as vagas para a 1? série do Ensino Médio regular/ Diurno candidatos com data
de nascimento a partir de 1° de margo de 1998(inclusive) e que estejam concluindo, no presente ano, o 9°
ano do EnsinoFundamental com previsdo de conclusdo em 2014 ou que ja o (a) tenham concluido em 2012
ou 2013.

2.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

2.2.1 Para inscricdo via internet o responsavel legal docandidato devera adotar os seguintes procedimentos:
a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo disponiveis na pagina do IDECAN
(www.idecan.org.br) ¢ acessar o /ink para inscri¢do correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre 14h do dia 6 de outubroe 23h59min do dia 30 de outubro de 2014,
observado o horario oficial de Brasilia/DF, através do requerimento especifico disponivel na pagina citada;
¢) optar pelo Grupo a que o candidato concorrera;

d) declarar que o candidato concluiu ou esta concluindo o 9° Ano do Ensino Fundamental; e,

e) imprimir a GRU - Guia de Recolhimento da Unido que deverd ser paga no Banco do Brasil,
impreterivelmente, até a data de vencimento constante no documento. O pagamento apos a data de
vencimento implica o CANCELAMENTO da inscrigio. ATENCAO: O banco confirmard o seu
pagamento junto ao IDECAN e a inscri¢éo so sera efetivada apos a confirmag@o do pagamento feito por
meio da GRU até a data do vencimento constante no documento. O pagamento ap6s a data de vencimento
implica 0 CANCELAMENTO da inscrigéo.

2.2.2A GRU podera ser reimpressa durante todo o periodo de inscrigdes, sendo que a cada reimpressao da
GRU constara uma nova data de vencimento, podendo sua quitagdo ser realizada por meio de qualquer
agéncia do Banco do Brasil.

2.2.2.1 Todos os candidatos inscritos no periodo do dia 6 de outubro ao dia 30 de outubro 2014que néo
tiverem efetivado o pagamento da GRU neste periodo poderdo reimprimir o documento, no maximo, até o
dia 7de novembro de 2014, até¢ as 23h59min, quando este recurso sera retirado do sitewww.idecan.org.br.
O pagamento da GRU, neste mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer agéncia do Banco do Brasil,
seus correspondentes, ou através de pagamento por internet banking.

2.2.2.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra, o responsavel legal docandidato devera antecipar o pagamento da GRU para o 1° dia 1til que
antecede o feriado ou evento ou realiza-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa
eletronico, internet banking, etc.), devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

2.3 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA PRESENCIAL

2.3.1. As inscrigdes presenciais serdo realizadas na Central de Atendimento aos candidatos do IDECAN,
localizada no Centro Municipal de Artes Calouste Gulbenkian, na Rua Benedito Hipdlito, 125 - Praga Onze
- Rio de Janeiro-RJ, no periododo dia 6 de outubro ao dia 30 de outubro 2014, exceto domingos e
feriados,de segunda a sexta-feira das 9h00min as 20h00min e aos sibados das 9h00min as 13h00min.
Excepcionalmente, no primeiro dia as inscricoes se iniciarao as 14h.

2.3.2 O responsavel legal docandidato que optar pela inscri¢ao presencial devera comparecer ao local
indicado no subitem anterior, onde havera terminais de acesso a internet e técnicos devidamente treinados
para a realizacdo de sua inscrigao.

2.3.3 O responsavel legal docandidato informard os dados do candidato para o atendente realizar a
inscricdo, nos mesmos moldes do procedimento previsto no subitem 2.2.1 deste Edital, sendo sua
responsabilidade informar os dados do candidato corretamente.

2.3.4 A GRU gerada com o valor da taxa de inscrigdo e impressa na Central de Atendimento devera ser paga
pelo responsavel legal docandidato em qualquer agéncia do Banco do Brasil, impreterivelmente, até a data
de vencimento constante do documento, caso contrario, sua inscri¢do nao sera efetivada.

2.3.5 No local de inscri¢des via presencial havera fichas de inscricdo em papel para o caso de problemas
técnicos nos computadores.




2.3.6 Ndo havera a necessidade de entrega de quaisquer documentos na inscri¢do via presencial.
2.4 DISPOSICOES COMPLEMENTARES SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

2.4.1 O IDECAN nio se responsabiliza por solicitacdes de inscri¢do nao recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais ndo tiver
dado causa.

2.4.2 Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoas Fisicas(CPF) do
responsavel legal do candidato.

2.4.3 A inscri¢do implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagdo da prova no
prazo estipulado.

2.4.4 A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscricdo e a matricula do candidato, desde que verificada
falsidade em qualquer declarag@o e/ou irregularidade em informagdes fornecidas, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

2.4.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

2.4.6 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscri¢do para outrem.

2.4.7 Nao sera deferida a solicitagdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

2.4.8 O responsével legal do candidato declara, no ato da inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, uma vez
sorteado, quando da convocacdo para a matricula, deverd entregar os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para tal.

2.4.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo s6 serd devolvido em caso de suspensdo ou
cancelamento do Processo Seletivo.

2.4.10 Nao havera isengdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscri¢do, exceto para responsaveis que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos
termos do Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

2.4.11 Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo o responsavel legal do candidato
economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico e que for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que
possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 3
(trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

2.4.11.1 O responsavel legal do candidato que requerer a isengdo nesta modalidade devera informar, no ato
da inscrigdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao
de Assisténcia Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo
que atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco)
dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagio do banco de dados do CadUnico a nivel nacional.
Apos o julgamento do pedido de isengdo, o responsavel legal do candidato podera efetuar a atualizagdo dos
seus dados cadastrais junto ao IDECAN através do sistema de inscrigdes on-line.

2.4.11.2 O pedido de isencdo da taxa de inscri¢do devera ser realizado no periodo de 6 de outubroalOde
outubro de 2014. Os pedidos de isen¢ao realizados apds o prazo estipulado serfo desconsiderados e terdo a
solicitacdo de isen¢do automaticamente indeferida.

2.4.11.3 Os pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo serdo julgados pelo IDECAN e o resultado sera
divulgado até a data provavel de 20 de outubro de 2014.



2.4.11.4 Fica assegurado o direito de recurso aos responsaveis pelos candidatos com o pedido de isengéo
indeferido, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isencao da
taxa de inscri¢do. Os recursos deverao ser interpostos via correio eletronico (atendimento@idecan.org.br).

2.4.11.5 Os responsaveis cujos requerimentos de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do tenham sido
indeferidos, apds a fase recursal, cujo resultado serd divulgado no dia 27 de outubro de 2014 poderdo
efetivar a inscri¢do no certame no prazo de inscri¢cdes estabelecido no Edital, mediante o pagamento da
respectiva taxa.

2.4.11.6 Nao sera aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de taxa, via fax ou correio eletronico.

2.4.11.7 O nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao
ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagdo automatica do processo de
isengao.

2.4.12 Nao serao deferidas inscricoes via fax e/ou via e-mail.

2.4.13 As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
responsavel legal do candidato, dispondo o IDECAN do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

2.4.13.1 O responsavel legal do candidato, ao realizar a inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacao de dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, resultado da prova, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sao
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Nao caberao
reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também que possivelmente tais informagdes poderao
ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

2.4.14 O IDECAN disponibilizara no sitewww.idecan.org.br a lista das inscri¢des deferidas e indeferidas
(se houver), a partir do dia 14 de novembro de 2014, para conhecimento do ato e motivos do
indeferimento para interposi¢ao dos recursos, no prazo legal.

2.4.15 A nio integralizagdo dos procedimentos de inscrigio implica a DESISTENCIA e sua consequente
ELIMINACAO deste Processo Seletivo.

2.4.16 O responsavel legal do candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscrigdo,
considerando que, caso a inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, sera
automaticamente considerada ndo efetivada pelo organizador, nao assistindo nenhum direito ao
interessado.

2.5 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

2.5.1 As informagdes referentes a data, ao horario e¢ ao local de realizacdo da prova(nome do
estabelecimento, endereco e sala), assim como orienta¢des para realizacio da prova, estardo disponiveis, a
partir do dia 24 de novembro de 2014, no site do IDECAN (www.idecan.org.br), devendo o
responsavel legal do candidato efetuar a impressao deste Cartdo de Confirmacao de Inscrigao (CCI). As
informagdes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento do IDECAN Presencial,
através do e-mail atendimento@idecan.org.br e telefone 0800-283-4628.

2.5.2 Caso o responsavel legal do candidato ao consultar o Cartdo de Confirmacao de Inscri¢ao (CCI),
constate que a inscricdo nao foi deferida, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do
IDECAN, através do e-mailatendimento@idecan.org.br ou telefone 0800-283-4628, no horario das 8h as
17h30min, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 28 de novembro
de 2014.

2.5.2.1 Caso a inscri¢ao do candidato ndo tenha sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancaria
na confirmagdo de pagamento da GRU da inscri¢do, bem como em outros casos onde os responsaveis nao
participarem para a ocorréncia do erro, os candidatos serdo incluidos em local de provas especial, que sera
disponibilizado no site do IDECAN, bem como comunicado diretamente aos responsaveis dos candidatos.



Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle para a
verificag@o de suas situagdes por parte do organizador.

2.5.2.2 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo IDECAN com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inscri¢do. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta sera
automaticamente cancelada, nao cabendo reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagdo na prova.

2.5.3 Os contatos feitos apos a data estabelecida no subitem 2.5.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informagdes contidas no Cartdo de Confirmagdo de Inscricao (CCI) e a
situacdo de inscricdo do mesmo, sendo dever do responsavel legal do candidato verificar a confirmacao de
sua inscri¢do, na forma estabelecida neste Edital.

2.5.4 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia e na sala de realizacdo da prova.

2.5.5 O Cartio de Confirmagio de Inscrigio (CCI) NAO sera enviado ao endereco informado no ato da
inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do responsavel legal do candidato se inteirar das
informacoes relativas ao Processo Seletivo.

3. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

3.1 O responséavel do candidato, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condigdo
especial para realizagdo da prova deverd solicitd-la no ato do Requerimento de Inscri¢do, indicando,
claramente, quais os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, at¢ o dia 31de outubro de 2014,
impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR, para a sede do
IDECAN — SAUS Quadra 5 Bloco K, Edificio OK Office Tower, Salas 1.404 ¢ 1.405, Brasilia/DF, CEP
70.070-050 ou entregar no Posto de Atendimento Presencial — laudo médico (original ou copia autenticada
em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera
indeferida, salvo nos casos de for¢a maior. A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.2Para portadores de doenca infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao IDECAN, por inexistir a
doenca na data limite referida, deverdo fazé-lo via e-mail atendimento@idecan.org.br tdo logo a condigdo
seja diagnosticada. Os candidatos nesta situagdo, quando da realizag@o da prova, deverao se identificar ao
fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

3.3 A solicitagdo de condigdes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.4 O responsavel legal que ndo solicitar condig¢@o especial na forma determinada neste Edital, de acordo
com a condigdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacdo, sendo que a solicitacdo de condigdes especiais
sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

3.5 A relacdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou indeferidos para
arealizagdo da prova, sera divulgada no sitewww.idecan.org.br, a partir do dia 14 de novembro de 2014.

3.6 Todos os candidatos que tiverem seus pedidos de atendimento especial deferidos fardo a prova no
campus Tijuca II, rua Sdo Francisco Xavier, n°204, Tijuca.

4DOS TESTES DE SELECAO E CLASSIFICACAO

Este Processo de Selecio e Classificacdo consistira na aplicacio de testes compostos de prova
objetiva de muiltipla escolha e Redacio, todos com carater eliminatério e classificatorio.

4.1 DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

4.1.1 Sera aplicada prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatorio, com



a seguinte distribuiciio de itens entre as seguintes disciplinas:

DISCIPLINA NUMERO DE ITENS PONTO POR ITEM
Lingua Portuguesa 10 1
Matematica 10 1
TOTAL DE ITENS 20 -
TOTAL DE PONTOS - 20

4.1.2 A prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, constara de 20 (vinte)
itens, com o valor de 1 (um) ponto por item, e tera pontuagao total variando do minimo de 0 (zero) ponto ao
maximo de 20 (vinte) pontos.

4.1.3 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver pontuacdo diferente de 0 (zero) no aproveitamento
do total dos pontos das disciplinas de Lingua Portuguesa e de Matematica.

4.1.4 Os itens da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opcdes (A a D) e uma tnica
resposta correta.

4.1.5 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o
unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipétese alguma havera substituicio do cartdo por
erro do candidato.

4.1.6 Nao serdo computados itens ndo respondidos, nem itens que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma
marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

4.1.7 O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.

4.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou
emendada e campo de marcag@o nio preenchido integralmente.

4.1.9 Nio sera permitido que as marcagdes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o
candidato serd acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente treinado.

4.1.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartao de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura optica.

4.2 DA REDACAO

4.2.1 Sera aplicada uma Redagdo de carater eliminatorio e classificatorio, no mesmo dia de realizagido da
prova objetiva, sobre tema constante do caderno de prova.

4.2.2 A Redacdo tera o valor de 10 (dez) pontos e serd realizada no mesmo horario previsto no subitem 4.3
deste Edital para a realizag@o da prova objetiva.

4.2.3 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem nota maior que 0 (zero)no
aproveitamento da Redagao.

4.2.4 A Redacdo devera ser manuscrita em letra legivel, com caneta esferografica de corpo transparente, de
ponta grossa e de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia que esteja impossibilitado de




redigir textos, como também no caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para este fim,
nos termos deste Edital. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IDECAN
devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os
sinais graficos de pontuacao.

4.2.5 A resposta a Redagdo devera ter a extensdo minima de 20 (vinte) ¢ maxima de 30 (trinta) linhas para o
texto. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado ou que ndo atingir a extensao minima ou ultrapassar a extensdo maxima permitida.

4.2.6 O candidato recebera nota zero na redagdo em casos de ndo atendimento ao contetido avaliado, de ndo
haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou de grafar por outro meio que ndo o determinado no subitem
anterior, bem como no caso de identificagdo em local indevido.

4.2.7 A folha de textos definitivos da Redacdo sera fornecida juntamente com o cartdo de respostas da prova
objetivano dia de realizacdo da prova, devendo, o candidato, ao seu término, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal o Cartao de Respostas (prova objetiva) devidamente assinado no local indicado e a Folha de Textos
Definitivos da Redacdosem qualquer termo que identifique o candidato.

4.2.7.1 A Folha de Textos Definitivos da Redacdo serd o tinico documento valido para a avaliacdo desta
etapa. O espago reservado no caderno de prova para rascunho ¢ de preenchimento facultativo e ndo valera
para tal finalidade.

4.2.8 A Folha de Textos Definitivos da Redagdo sera previamente identificada através do numero de
inscricdo do respectivo candidato - e apenas por este - ndo devendo o candidato registrar seu nome ou
sua assinatura na referida folha, sob pena de anulacio de sua prova. O candidato devera ainda, quando
da entrega da folha de textos definitivos ao fiscal da sala, conferir se 0 nimero de inscri¢do nele registrado
¢ o correspondente ao seu numero de inscrigdo no Processo Seletivo.

4.2.9 Quando da realizacdo da Redagdo, o candidato nao podera efetuar consulta a quaisquer fontes ou
meios de consulta para auxilio.

4.2.10 O candidato devera observar atentamente as orientagdes de transcrigdo da sua Redagdo. Aquele que
ndo observar tais orientagdes recebera nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo de rasura e/ou adulteragao
na identificagdo das paginas, sob pena de eliminagdo sumaria.

4.2.110 candidato, ao término da realiza¢do da redacdo, devera, obrigatoriamente, devolver a folha de
textos definitivos sem qualquer termo que identifique as folhas em que foi transcrita a redagao.

4.2.12 Serao corrigidas as Redac¢des em nimero 8 (oito) vezes maior que o niumero de vagas,
considerando-se a classificacdo obtida no somatoério das notas da prova objetiva e o grupo de
inscricao dos candidatos.

4.2.12.1 Em caso de empate na ultima posicdo de classificaco, serdo corrigidas todas as redacdes que
obtiverem o mesmo somatério de notas.

4.2.13 Os candidatos que nio tiverem a sua redacdo corrigida serio eliminados e nido terio
classificaciio alguma no Processo Seletivo.

4.3 DA REALIZACAO DOS TESTES DE SELECAO E CLASSIFICACAO

4.3.1 Os testes de selecio e classificacio, que consistem na prova objetiva de multipla escolha e
Redacio, seraorealizados no Estado do Rio de Janeiro, com data inicialmente prevista para o dia 30
de novembro de 2014 (domingo), com duracéo de 3 (trés) horas para sua realiza¢io, em turno tnico,
no horario das 9h00minas 12h00min.

4.3.2 Os locais de realizacio das prova objetiva de miltipla escolha e da redacfio, para os quais os
candidatos deverdo se dirigir, serdo divulgados a partir de 24 de novembro de 2014no
sitewww.idecan.org.br. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificaciio correta de seu
local de realizacio da prova objetiva e da redagao, e comparecimento no horario determinado.




4.3.3 Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados
referentes & inscricdo do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia da prova, mediante
conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo
fiscal de sala.

4.3.3.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscri¢do ou
apresentar qualquer observacao relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas
em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

4.3.4 O caderno de prova contém todas as informagdes pertinentes ao certame, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do certame.

4.3.4.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o mesmo esteja incompleto ou tenha defeito,
o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste
sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o curso em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no caderno de prova na parte superior esquerda da folha de niumero 2.

4.3.4.2 No dia da realizagdo da prova nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
daprova e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus conteudos e/ou aos critérios de
avalia¢do, sendo que € dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

4.3.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tintaazul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, de comprovante de inscricao e de
documento de identidadeoriginal.

4.3.6 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscri¢do no
local de realizagdo da prova apenas quando o seu nome constar devidamente na relacdo de candidatos
afixada na entrada do local de aplicagao.

4.3.7 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu nome
ndo estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicacdo e o candidato estiver de
posse do Cartao de Confirmacao de Inscri¢ao (CCI), atestando que o mesmo deveria estar devidamente
relacionado naquele local.

4.3.7.1 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e serd analisada pelo IDECAN com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

4.3.7.2 Caso seja constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagdo na prova,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.3.8 Apds quinze minutos do horario fixado para o inicio da prova, conforme estabelecido neste Edital, os
portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horario oficial
de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento
dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da
Unidade.

4.3.8.1 Antes do horario de inicio da prova, o responsavel na unidade pela aplica¢do requisitara a presenca
de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagdo da prova, presenciardo a
abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliacdo (envelopes
de seguranga lacrados com os cadernos de provas e cartdes de respostas, entre outros instrumentos). Sera
lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes ao procedimento, testemunhando que o
materialencontrava-se devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

4.3.9 Durante a realizag@o da prova, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificagdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da
coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal de sala.



4.3.10 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagao das provas apos as 9h15min.

4.3.11 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga
Publica, e pelos Institutos de Identificacdo ou, no caso de estrangeiro, cédula de identificagdo de
estrangeiro; Registro Nacional de Estrangeiros; e, passaporte.

4.3.11.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de
identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

4.3.11.2 Nao _seriao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, carteiras de
estudante, Riocard, cartao de concessao de beneficio social, carteiras de clube, carteiras de plano de
saude, crachas ou outros sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados, que definitivamente nio identifiquem o portador do documento.

4.3.11.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

4.3.11.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova,
sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.

4.3.11.5 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 4.3.11 ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia conforme
especificagdes do subitem 4.3.10.1 deste Edital, ndo fard a prova e serd automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

4.3.11.6 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a identificagéo
do candidato e sua assinatura.

4.3.11.7 Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

4.3.12Nao serd permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos nem a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material
de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o ingresso
de candidato na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular,walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet,
smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, calculadora, camera fotografica, controle de alarme de carro,
relogio de qualquer modelo etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre tais
equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagdo da prova, ser surpreendido portando os aparelhos
eletronicos citados,sera automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO
automaticamente do Processo Seletivo. Para evitar qualquer situagdo neste sentido, o candidato devera
evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

4.3.12.1 Nao sera permitida, também, ao candidato a utilizacdo de telefone celular ao final da prova,
enquanto o mesmo estiver dentro da unidade de aplicagao.

4.3.13 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a utilizacdo pelo candidato de 6culos escuros
(exceto para corregdo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.).

4.3.14 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos. Caso o candidato insista em sair do
local de aplicag¢ao da prova, devera assinar termo desistindo do Processo Seletivo e, caso se negue, devera
ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo
Coordenador da Unidade.

4.3.15 Nao havera segunda chamada para a prova. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que
faltar a prova ou chegar apds o horario estabelecido.



4.3.16 Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e
término da prova serd determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagdo, conforme estabelecido no
subitem 4.3, deste Edital, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

4.3.170 candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo da prova levando o caderno de prova no
decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato,
também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 60 (sessenta) minutos apos o inicio de sua
realizagdo, contudo, ndo podera levar consigo o caderno de provas.

4.3.18 O fiscal de sala orientara os candidatos quando do inicio da prova que os unicos documentos que
deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o protocolo de inscricao, de
modo a facilitar a identificagdo dos candidatos para a distribui¢@o de seus respectivos Cartdes de Respostas.
Dessa forma, o candidato que se retirar do local de provas antes do decurso dos tltimos 30 (trinta) minutos
anteriores ao horario previsto para o seu término e que, conforme subitem anterior, ndo podera levar
consigo o caderno de provas, apenas podera anotar suas opg¢des de respostas marcadas em seu Cartdo de
Confirmacao de Inscrigdo (CCI). Nédo sera admitido qualquer outro meio para anotagdes deste fim.

4.3.18.1 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de
aplicagdo o Cartdo de Respostas e a Folha de Textos Definitivos, que serdo utilizados para a corregio de sua
prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tais documentos sera ELIMINADO do certame.

4.3.19 Tera sua prova anulada, também, e serd automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo, o
candidato que durante a realizagdo das provas:

a) retirar-se do recinto da provasem a devida autorizagao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

¢) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

d) utilizar-se de régua de célculo, livros, calculadoras e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou
impressos que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar
com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes e/ou os candidatos;

f) fizer anotag¢do de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o permitido
neste Edital;

g) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova;

h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas e/ou a Folha de Textos Definitivos da Redag@o ao término do
tempo destinado a sua realizagao;

1) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrdnicos
durante a realizacdo da prova, mesmo que o aparelho esteja desligado.

4.3.19.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizag¢do da prova, sera verificado o incidente, e caso seja
verificado que ndo houve intencao de burlar o Edital o candidato sera mantido no Processo Seletivo.

4.3.20 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realiza¢do da prova
os candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e saida de sanitérios
durante a realizagdo da prova.

4.3.20.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

4.3.21 A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no subitem 4.3.19 implicara na eliminagdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

4.3.21.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua provaserd anulada ¢ cle sera
automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

4.3.22 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em
virtude de afastamento de candidato da sala de provas.



4.3.23 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato e do seu responsavel legal a identificagdo correta do
local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

4.3.24 O candidato devera observar atentamente o Edital publicado especificando os horarios e locais de
realiza¢@o da prova, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares
e/ou homdnimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da prova.

5DOS RECURSOS

5.1 O gabarito oficial da prova objetiva, o resultado da redacdo, bem como o resultado geral deste Processo
Seletivo serdo divulgados no endereco eletronico do IDECAN www.idecan.org.bre afixados noscampi.

5.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o gabarito oficial, o resultado da prova objetiva e o
resultado da redag@o dispora de 2 (dois) dias uteis, a partir do dia subsequente ao das respectivas
divulgagdes, em requerimento proprio disponibilizado no /ink correlato ao Processo Seletivo no
sitewww.idecan.org.br.

5.3 A interposigdo de recursos podera ser feita via internet, através do Sistema Eletronico de Interposicao
de Recursos,com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a inscri¢do do mesmo,
apenas no prazo recursal, aolDECAN, conforme disposi¢des contidas no sitewww.idecan.org.br, no /ink
correspondente ao Processo Seletivo.

5.3.1 Sera disponibilizado no prazo recursal o espelho da redagdo e o padrdo de resposta, para que o
candidato possa efetuar seu recurso.

5.3.2 Cabera recurso ao IDECAN contra erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo as etapas:
publicacdo do Edital, inscri¢do dos candidatos, divulgagdo do gabarito oficial, resultado preliminar da
redagdo e divulgagdo do resultado preliminar da prova, incluido o fator de desempate estabelecido, até 2
(dois) dias teis a partir da divulgacdo/publicacdo oficial do Edital e resultados.

5.4 Os recursos julgados serdo divulgados no sitewww.idecan.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento
do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas
decisoes.

5.5 Nao sera aceito recurso por meios diversos ao que determina este Edital.

5.6 O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliagdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, de
legislagdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda, a exposi¢do de motivos ¢ argumentos
com fundamentagdes circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.

5.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

5.7 Serdo rejeitados, também, liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavelde2 (dois)
dias tteis, a contar do dia subsequente da publicacdo de cada fase, ou ndo fundamentados, e os que ndo
contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato, como seu nome e niumero de inscri¢do. E, ainda,
serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que nio o
previsto neste Edital.

5.8 A decisdo da Banca sera irrecorrivel, consistindo em ultima insténcia para recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros
materiais, havendo manifestagdo posterior da Banca.

5.9 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recursosde gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

5.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca serd preliminarmente indeferido.



5.11 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante da prova, a pontuagio correspondente a
esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

5.12 Se houver alteragdo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
provas, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

6 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

6.1 A divulgacdo das notas de cada um dos testes classificatorios de cada candidato se dard por meio de
listagem nominal dos candidatos, por nimero de inscrigdo ¢ considerando as opgdes correspondentes as
vagas reservadas e aos Grupos.

6.2 Em caso de empate de somatorios, no limite das vagas oferecidas, a classificacao final obedecera as
seguintes condigdes, em ordem de prioridade:

a) maior nimero de pontos obtidos na REDACAO;

b) maior namero de pontos obtidos no teste de avaliagio de MATEMATICA;

¢) maior numero de pontos obtidos no teste de avaliagio de LINGUA PORTUGUESA; e

d) MAIOR IDADE.

6.3 As vagas estabelecidas neste Edital serdo preenchidas segundo a ordem de classificagdo obtida pelos
candidatos habilitados, em ordem decrescente do somatorio final dos testes classificatorios, considerando
as opgoes correspondentes as vagas reservadas e conforme o nimero de vagas ofertado, até que o total delas
seja completado.

6.4 As vagas reservadas serdo preenchidas segundo a ordem de classificagdo, de acordo com as notas
obtidas pelos candidatos, dentro de cada um dos seguintes grupos de inscritos:

6.4.1 Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario minimo per capita:

a)que se declararam pretos, pardos e indigenas; e

b) que ndo se declararam pretos, pardos e indigenas.

6.4.2 Candidatos egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario minimo per capita:

a)que se declararam pretos, pardos e indigenas; e

b) que ndo se declararam pretos, pardos e indigenas.

6.4.3 Demais candidatos.

6.5No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos declarados pretos, pardos e indigenas, aquelas
remanescentes serdo preenchidas pelos candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escolas publicas, da seguinte forma:

6.5.1 As vagas reservadas para o grupo de candidatos indicado na alinea "a" do subitem 6.4.1 serdo
ofertadas, pela ordem:

a) aos candidatos do grupo indicado na alinea "b", do subitem 6.4.1; e,

b) restando vagas, aos candidatos do grupo indicado no subitem 6.4.2, prioritariamente aos candidatos de
que trata a alinea "a" do mesmo subitem;

6.5.2 As vagas reservadas para o grupo de candidatos indicado na alinea "b", do subitem 6.4.2 serdo
ofertadas, pela ordem:

a) aos candidatos do grupo indicado na alinea "a", do inciso subitem 6.4.1; ¢ restando vagas, aos candidatos
do grupo indicado no subitem 6.4.2, prioritariamente aos candidatos de que trata a alinea "a" do mesmo
inciso;

6.5.3 As vagas reservadas para o grupo de candidatos indicado na alinea “a”, do subitem 6.4.2 serdo
ofertadas, pela ordem:

a) aos candidatos do grupo indicado na alinea "b", do subitem 6.4.2 ; e, restando vagas, aos candidatos do
grupo indicado no subitem 6.4.1, prioritariamente aos candidatos de que trata a alinea "a" do mesmo
subitem;



6.5.4 As vagas reservadas para o grupo de candidatos indicado na alinea "b", do subitem 6.4.2 serdo
ofertadas, pela ordem:

a) aos candidatos do grupo indicado na alinea "a", do subitem 6.4.2 ; e,

b) restando vagas, aos candidatos do grupo indicado no subitem 6.4.2, prioritariamente aos candidatos de
que trata a alinea “a” do mesmo subitem;

6.6 As vagas que restarem apos a aplicacdo do disposto nos subitens 6.4.1 e 6.4.2 serdo ofertadas aos
demais candidatos.

7DA CONDICAO DE RENDA

7.1 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que trata o subitem 1.6 os candidatos cujos
responsaveis legais comprovarem a percepg¢do de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario minimo per capita.

7.1.1 Para efeitos deste Edital, adota-se o conceito de familia como a unidade nuclear composta por uma ou
mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio,
considerando-se a data de inscri¢do do candidato no presente Processo Seletivo.

7.2 A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte procedimento:

a) calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
candidato, levando-se em conta os meses de agosto, setembro e outubro do ano de 2014;

b) calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apos a aplicagdo do disposto na alinea “a”; e
¢) divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto na alinea “b”’pelo nimero de pessoas da familia do
candidato.

7.2.1 No calculo referido na alinea “a” do subitem anteriorserdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locagdo ou de arrendamento de bens moveis e imdveis e seguro desemprego.

7.2.2 Estao excluidos do célculo de que trata o subitem 7.2 os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagdo e transporte;

b) diérias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipagoes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizacdes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e

g) os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

e Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

e Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

e Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

e Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagao
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de
emergéncia; e

e Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

7.3 A apuragdo e a comprovagao da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as informagdes
prestadas em formulario proprio pelo responséavel legal do candidato no momento de convocagdo para a
matriculae os documentos por ele fornecidos.

7.3.1 Os documentos necessarios a comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita sdo aqueles
constantes do Anexo III e deverdo ser entregues pelo responsavel legal docandidato em data constante do
Anexo I, ap6s a confirmagao da classificacdo do candidato dentro do nimero de vagas reservadas para o
critério de renda.

7.3.2A coordenagdo do Processo Seletivo podera realizar consulta a cadastros de informacdes
socioecondmicas que permitam a avaliacdo da veracidade e da precisdo das informagdes prestadas pelo
responsavel legal do candidato e solicitar outros documentos além daqueles constantes do Anexo I1I.



7.3.3 Os documentos apresentados pelo responsavel legal do candidato para comprovagdo da condigdo de
renda serdo arquivados pelo prazo de cinco anos.

7.3.4 A interposicdo de recurso de decisdo relativamente a inelegibilidade do candidato as vagas reservadas
para o critério de renda devera ser feito ao IDECAN por meio do e-mail: atendimento@idecan.org.br, nos
prazos fixados no Anexo 1.

8 DA MATRICULA

8.1 Os candidatos serdo convocados para matricula obedecendo estritamente a ordem de classificagdo e
conforme calendario estabelecido no Anexo Ido presente Edital, por meio de listagem nominal divulgada
no enderego eletronico do IDECAN (www.idecan.org.br) e nos campipara os quais os candidatos forem
inscritos, considerando a(s) opcao(des) correspondente(s) as vagas reservadas.

8.2 E de inteira responsabilidade do responsivel legal do candidato o conhecimentocorreto do dia,
horario e local de realizacao da matricula, em qualquer uma de suas convocacoes.

8.2.1 Para fins de convocagao dos candidatos, de modo a preencher todas as vagas disponiveis, respeitadas
as vagas reservadas, ¢ facultada:

a) reclassificagdo: convocacdo de candidatos de um mesmo Grupo em um mesmo campus, respeitando-se
a ordem de classificagdo, motivada pelo ndo comparecimento de candidatos previamente convocados a
matricula; e

b) ampliacdo de vagas: convocagdo de candidatos, respeitando-se a ordem de classificagdo, a partir do
aumento da oferta de vagas apds divulgacdo do presente Edital, a qualquer tempo, considerando-se um
mesmo campus.

8.2.2 Estdo previstas 2 (duas) convocagdes a matricula, conforme calendario divulgado no Anexo 1.

8.2.3 Outras convocagdes poderdo ser realizadas, considerando-se o ndo comparecimento dosresponsaveis
para matricula, a ndo apresentagdo da documentacdo devida ou o ndo comparecimento dos candidatos
matriculados as aulas.

8.3 O candidato matriculado que ndo frequentar aos primeiros 10(dez) dias de aula sem que seu responsavel
legal encaminhe a Direg¢@o-Geral do campusjustificativa legal para o fato, devidamente acompanhada de
documentagdo comprobatoria da impossibilidade do comparecimento do aluno naquele periodo para
julgamento da procedéncia do pedido, serd considerado desistente e sua vaga colocada a disposi¢ao do
candidato da lista de espera, conforme ordem de classificagao.

8.4 Os responsaveis legais dos candidatos classificados e convocados para matricula deverdo efetuar a
matricula, sob pena de perda da vaga, no campuspara o qual foram realizadas as inscri¢gdes ao Processo de
Selecao e Classificagao, respeitando rigorosamente os prazos estabelecidos no Anexo I.

8.5 Nao tera direito a matricula:

I - o candidato cuja classificagdo o coloque em lugar que ultrapasse o numero de vagas oferecidas;

IT - o candidato aprovado e classificado para as vagas a que se candidatou, considerando a(s) opgao(des)
correspondente(s) as vagas reservadas, que ndo comprovar a concluséo do 9% ano do Ensino Fundamental,
por meio de declaragdo oficial especifica;

III - o candidato aprovado e classificado para as vagas reservadas que ndo comprovar o atendimento as
exigéncias previstas neste Edital; ou,

IV - o candidato cujos dados ndo corresponderem aqueles informados no momento da inscrigdo ao certame.

8.6 No momento da matricula, o responsavel legal de candidato devera preencher o requerimento e

apresentar g seguinte documentacdo do candidato:
a) original e copia do documento oficial de identidade com foto;

b) original e copia do documento de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas(CPF) da mae ou do
responsavel legal;

¢) original e copia de comprovante de residéncia;

d) 6 (seis) fotografias recentes, coloridas, iguais, modelo 3x4 (com uniforme do Colégio Pedro II);

e) atestado de saude para fins escolares; e,



f) declaragdo original de conclusio do 9° ano do Ensino Fundamental, emitida pelo estabelecimento de
ensino correspondente, informando as providéncias tomadas para a liberagao do Histérico Escolar.

8.7 Para os candidatos as vagas reservadas aos egressos de escolas publicas, serd exigida ainda a
apresentacdo de original e copia de Historico Escolar ou de declaragdo que comprove que o candidato
cursou integralmente TODOS os anos do Ensino Fundamentalem escolas de Rede Publica Nacional de
Ensino, mantidas pelos Governos Municipais, Estaduais, Distrital ou Federal.

8.7.1 Os documentos originais serdo devolvidos e as copias ficardo retidas, de forma a compor a pasta
pessoal de Assentamentos Escolares do aluno na Secretaria de Registro Escolar do campus.

8.7.2 Original e copia do Histoérico Escolar deverdo ser apresentados até o dia 30 de abril de 2015,
obrigatoriamente, sob pena de perda da vaga.

8.7.3 O Historico Escolar emitido por outros paises devera ser declarado equivalente ao brasileiro pela
Secretaria Estadual de Educagio.

8.8 Para os candidatos as vagas reservadas a estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a
1.5 (um virgula cinco) saldrio minimo per capita, sera exigida a apresentacio da documentacio
(original e copia) constante do Anexo II1, referente a cada um dos membros da familia.

8.9 A confirmagdo da matricula do candidato estd sujeita a apresentagdo, entrega e conferéncia da
documentacao exigida, respeitados prazos ¢ procedimentos estabelecidos neste Edital.

8.10 O ndo comparecimento do responsavel legal de candidato, na data de matricula, com a documentacao
exigida no subitens anteriores, considerando-se as opgdes correspondentes as vagas reservadas, implicara
perda de vaga.

8.11 Ao longo do 1° periodo letivo do ano de 2015, o responsavel legal matriculado devera entregar, em
original e copia, os seguintes documentos médicos do candidato:

a) exame oftalmolégico, com laudo médico, de acuidade visual; e,

b) exame otorrinolaringolégico, com laudo médico, de acuidade auditiva.

8.11.1 Todos os documentos originais serdo devolvidos. As cdpias ficardo retidas e integrardo a pasta
pessoal de Assentamentos Escolares do aluno, na Secretaria de Registro Escolar do campus.

8.12 A falta de qualquer documento exigido para matricula, nas datas estipuladas, acarretara eliminacao
definitiva do candidato e imediata convocacdo de novo candidato para preenchimento da vaga, de acordo
com a classificagdo.

8.12.10 responsavel legal de candidato eliminado pelo seu nio comparecimento a2 matricula ou pela
niao apresentacao da documentacio exigida na data aprazada nao tera direito de pleitea-la em data

osterior.

9DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A prestagdo de informacao falsa por responsavel legal do candidato, ainda que apurada posteriormente
a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento
da matricula, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

9.2 A responsabilidade do Processo de Selegdo ¢ Classificagdo de que trata este Edital cabe ao IDECAN,
sob a supervisdo da Pro-reitoria de Ensino do Colégio Pedro II.

9.2.1 As atividades pedagogicas integrantes do curriculo do Colégio Pedro II ocorrem regularmente de 2% a
sadbado, e poderdo acontecer, de forma regular ou complementar, fora do turno em que o aluno estiver
matriculado, inclusive aos sabados, em atendimento as exigéncias da Lei n® 9394/96, que estabelece as
Diretrizes e Bases da educac¢do Nacional.



9.3 Sempre que necessario, o IDECAN divulgard normas e avisos complementares, inclusive com relagao
ao calendario, que passardo a integrar a documentagdo referente ao certame, juntamente com o presente
Edital.

9.3.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato manter-se informado acerca das datas e procedimentos
deste Processo de Selegdo e Classificagdo.

9.4 O presente Processo de Selecdo e Classificagdo tera validade somente para o ano letivo de 2015.

9.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor, ouvida a Pro-reitora de Ensino do Colégio Pedro II.
9.6 Fica eleito o Foro da Justi¢a Federal, na Cidade do Rio de Janeiro, para dirimir qualquer questao oriunda

deste Edital.

Rio de Janeiro, 01de outubro de 2014.

ELTIANA MYRA DE MORAES SOARES
Proé-reitora de Ensino do Colégio Pedro 11

ANEXO1



CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA |
Publicagao do Edital 01/10/2014
Periodo de inscri¢des 06/10 a 30/10/2014
Periodo para solicita¢do de isencdo da taxa de inscri¢ao 06/10 a 10/10/2014
Divulgacdo da andlise preliminar dos pedidos de iseng@o 20/10/2014
Prazo para interposi¢do de recursos acerca da analise preliminar dos pedidos de isengao 21e22/10/2014
Divulgacdo da analise definitiva dos pedidos de isencao 27/10/2014
Reimpressdo da GRU (ultimo dia para pagamento) 07/11/2014
Listagem das inscri¢des deferidas 14/11/2014
Divulgacao dos locais de prova e Impressao do cartdo de Confirmagao de Inscrigdo (CCI) 24/11/2014
Realizacio dos Testes de Selecio e Classificacio — Prova Objetiva e Redacio 30/11/2014
Divulgag¢do do gabarito preliminar 01/12/2014
Prazo para interposi¢do de recursos ao gabarito preliminar 02 e 03/12/2014
Decisdo de recursos — gabarito preliminar 17/12/2014
Resultado Preliminar da Prova Objetiva 17/12/2014
gﬁz(a(;igzra interposigdo de recursos acerca da divulgagdo do Resultado Preliminar da Prova 18 ¢19/12/2014
Decisdo de recursos — Resultado Preliminar da Prova Objetiva 24/12/2014
Resultado Definitivo da Prova Objetiva 24/12/2014
Resultado Preliminar da Redagao 24/12/2014
gr;iz;; apz)ara interposicdo de recursos acerca da divulgacdo do Resultado Preliminar da 26 ¢ 29/12/2014
Decisdo de recursos — Resultado Preliminar da Redagao 02/01/2014
Resultado Definitivo da Redagao 02/01/2014
Resultado Definitivo do Processo Seletivo 02/01/2014
12 Convocagdo a Matricula 02/01/2014
Matricula de candidatos 1* Convocagdo 06/01/2015
Prazo para entrega da documentago relativa a renda familiar 07/01/2015
Resultado da conferéncia de documentacio e confirmacédo de matricula 09/01/2015
2% Convocagdo a Matricula 09/01/2015
Matricula de candidatos 2% Convocagio 13/01/2015
Prazo para entrega da documentagdo relativa a renda familiar 14/01/2015
Resultado da conferéncia de documentacio e confirmacédo de matricula 16/01/2015

ANEXO II



DISTRIBUICAO DE VAGAS POR CAMPUS

I) CAMPUS CENTRO

Total de vagas = 30 (trinta)

GRUPO I - Vagas reservadas a escola publica=15 (quinze)

Vagas reservadas a candidatos com renda igual

ou inferior a 1,5 salario minimo
8 (oito)

Vagas reservadas a candidatos com renda

superior a 1,5 salario minimo
7 (sete)

Vagas reservadas a PPI

5 (cinco)

Demais vagas

3 (trés)

Vagas reservadas a PPI 4

(quatro)

Demais vagas

3 (trés)

GRUPO 11
Demais vagas

15 (quinze)

II) CAMPUS DUQUE DE CAXIAS

Total de vagas = 130 (cento e trinta)

GRUPO I- Vagas reservadas a escola ptiblica = 6 5 (sessenta e cinco)

Vagas reservadas a candidatos com renda igual
ou inferior a 1,5 salario minimo
33 (trinta e trés)

Vagas reservadas a candidatos com renda

superior a 1,5 salario minimo
32(trinta e duas)

Vagas reservadas a PPI
17 (dezessete)

Demais vagas

16 (dezesseis)

Vagas reservadas a PPI

16 (dezesseis)

Demais vagas

16 (dezesseis)

GRUPO 11
Demais vagas

65 (sessenta e cinco)

III) CAMPUS NITEROI

Total de vagas = 160 (cento e sessenta)

GRUPOQ I - Vagas reservadas a escola publica = 8 0 (oitenta)

Vagas reservadas a candidatos com renda igual
ou inferior a 1,5 salario minimo
40 (quarenta)

Vagas reservadas a candidatos com renda

superior a 1,5 salario minimo
40 (quarenta)

Vagas reservadas a PPI

21 (vinte e uma)

Demais vagas

19 (dezenove)

Vagas reservadas a PPI

21 (vinte e uma)

Demais vagas

19 (dezenove)

GRUPO 11
Demais vagas

80 (oitenta)

IV) CAMPUS REALENGO I1

Total de vagas = 120 (cento e vinte)

GRUPO I - Vagas reservadas a escola publica =6 0 (sessenta)

Vagas reservadas a candidatos com renda igual

ou inferior a 1,5 salario minimo
30 (trinta)

Vagas reservadas a candidatos com renda

superior a 1,5 salario minimo
30 (trinta)

Vagas reservadas a PPI

16 (dezesseis)

Demais vagas

14 (quatorze)

Vagas reservadas a PPI

16 (dezesseis)

Demais vagas

14 (quatorze)

GRUPO 11
Demais vagas

60 (sessenta)

V) CAMPUS SAO CRISTOVAO III

Total de vagas = 100 (cem)

GRUPO I - Vagas reservadas a escola publica =5 0 (cinquenta)

Vagas reservadas a candidatos com renda igual
ou inferior a 1,5 salario minimo
25 (vinte e cinco)

Vagas reservadas a candidatos com renda

superior a 1,5 salario minimo
25 (vinte e cinco)

Vagas reservadas a PPI

13 (treze)

Demais vagas

12 (doze)

Vagas reservadas a PPI

13 (treze)

Demais vagas

12 (doze)

GRUPO 11
Demais vagas

50 (cinquenta)
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DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR A SEREM APRESENTADOS
POR TODOSOS MEMBROS DA FAMILIA

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS E SERVIDORES PUBLICOS

a) Contracheques dos meses de julho, agosto e setembro de 2014;

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/2013, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢ao, ou, quando houver, declaragdo de
isen¢@o de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF), assinada pelo candidato;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional
de Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

d) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula.

2. ATIVIDADE RURAL

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/2013, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao, quando houver;

b) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ)/2013;

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula da pessoa;

e) Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/2013, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notifica¢do de restitui¢ao, quando houver;

¢) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/2013, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notifica¢ao de restitui¢ao, quando houver;

b) Quaisquer declaracdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

¢) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) com comprovante de pagamento
do més de setembro de 2014, compativeis com a renda declarada;

d) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula;

e) Declaragdo de proprio punho, individualizada, informando a atividade desempenhada e o valor bruto
mensal recebido, datada e assinada pelo trabalhador.

5. PROPRIETARIOS OU EMPRESARIOS
a) Declaragdo contabil de retirada de pro labore dos meses de julho, agosto e setembro de 2014;
b) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/2012, acompanhada do recibo de entrega a

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

6. PRESTADORES DE SERVICO, TERCEIRIZADOS, COOPERATIVADOS
OUCONTRATADOS TEMPORARIAMENTE

a) Contracheques dos meses de julho, agosto e setembro de 2014.
7. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF)/2013, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notifica¢ao de restitui¢ao, quando houver;



b) Extratos bancarios dos seis meses anteriores a matricula;
¢) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério, acompanhado dos
comprovantes de recebimentos dos trés meses que antecederem a matricula.

8. DESEMPREGADOS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada;
b) Contrato de rescisdo ou comunicacao de dispensa;

¢) Comprovante de recebimento de seguro-desemprego, quando houver;

d) Declaracdo de desemprego, de proprio punho.

9. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a) Certiddo de nascimento ou documento oficial de identificagdo de cada membro da familia ou, no caso de
menores, outros documentos, expedidos por juiz, referentes a tutela, termo de guarda e responsabilidade
dos integrantes do grupo familiar;

b) Certidao de casamento do candidato;
c¢) Atestado de dbito, no caso de conjuge falecido;
d) Comprovantes de outros rendimentos (aluguéis, transagdes financeiras e afins).



